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「新たな挑戦」とその実現を支援す

る、「新事業共創プラットフォーム 

TRY!YAMANASHI!」。同事業をき

っかけに山梨でAIを活用した挑戦を

続ける（株）First AI の取締役

COO 山内悠真氏に、ご自身のビジョ

ンについて伺いました。 

地方格差を解消しながら、
山梨のよさを残したい 
 

元々起業精神を持っていたという

山内氏が最初に立ち上げたのは、オ

ンラインの学習塾でした。「山梨県から

京大に進んだ同級生は、自分のほか

に一人。都内に比べ、京大受験のた

めの学習環境に格差を感じていまし

た。コロナでオンラインツールが普及し

たこともあり、山梨県の学生と京大を

つなげる塾を始めたのです」。 

その後、アメリカ留学中に First AI

を創業。県内企業へのAI 導入により、

人材不足を解消するほか、県内の大

学生を「生成AIエンジニア」として育成

する活動も行っています。「山梨県内

で活動する理由は大きく 3 つあります。

まず、地元山梨への貢献。そして、都

内と地方の格差をなくすという目標。

最後に、競合が少ないというビジネス

的な観点です。AIで全てを効率化す

ることだけが人間の幸せではないと私

は思っています。逆説的ですが、最先

端のAIの活用で、地方のよさを残して

いきたいと考えています」。 

「想い」を応援してくれる 
山梨は挑戦に向いている 
 

TRY!YAMANASHI! の下で、多

くのビジネスチャンスを得たという山内

氏。「山梨県は、ビジネスの『場の提

供』だけでなく、マッチングや支援が手

厚く、挑戦に向いている場所。企業の

方も、経済合理性だけでなくビジョン

や共感を重視してくれる印象です。」 

今後は、山梨県内の企業が今まで

できなかったことを、AIを使って実現し、

人材不足を解消したいと言います。

「次世代のキーパーソンを育成し、将

来的に日本全体で企業や若い世代

の活躍をアシストしていきたいです」。 

詳しい記事は 

こちらから→ 

 
山内 悠真（やまう

ち ゆうま） 氏 

株式会社 First AI 

取締役 COO 

2002 年生まれ、山梨県昭和町出

身。2025 年 3 月、京都大学工学

部卒。京都大学在籍中に教育／広

告系の会社を起業。三菱総合研究

所との共同研究中に 株式会社

KOKUA に出会い、AI 事業に参画

する。アメリカUniversity of Florida

留学中に、京大の同期生と AIベンチ

ャー企業First AIを共同創業。大手

企業から自治体、NPO 法人を含

め、30 社以上の AI 導入支援に携

わる。 
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